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Temario

Activida.des Inscripcién
promovidas

Antecedentes

Beneficios LPS a LECP




Antecedentes

Se promulga la ley

27.506 LEC (BO Aprobacion de
10/06/2019) para normas
dar continuidad a complementarias
Ley de Promocién la LPS (con Se promulga para su
del Software (LPS) modificaciones) la ley 27.570 implementacion
ENERO DICIEMBRE
OCTUBRE ENERO
Se prorroga la LPS Se suspende Reglamentacion
hasta el 2019 temporalmente la

inscripciéon a la LEC



Consideraciones Pre-inscripcidon

= Encuadre:
m Determinaciéon de Actividad Principal ( Art. 2 Ley 27506).

m  Acreditar que el 70% de la facturacién total del dltimo afio se corresponde con

algunas de las actividades promovidas.
m  Realizar por cuenta propia la actividad.

m  CLAE.

= Requisitos:
m Personas Juridicas constituidas en la Republica Argentina.

m Regular cumplimiento de obligaciones legales, sindicales y fiscales.

m Presentar solicitud de inscripcion.

m No haber decaido otro beneficio promocional.



Beneficios

Estabilidad de
los beneficios

Hasta 31-12-2029.

IVA

Los beneficiarios que
efectlen operaciones de
exportacion respecto de
actividades promovidas no
seran sujeto pasibles de
retenciones y
percepciones de IVA.

Impuesto a
las ganancias

Las empresas
promovidas abonaran
ganancias con una
alicuota del 12% al 24%
para el IG, siempre que
mantengan el piso
minimo personal.

Bono de
crédito fiscal

Hasta el 70% de las
contribuciones
patronales de seguridad
social efectivamente
pagadas respecto de
empleados afectados a
actividad promovida. (NO
es por toda la némina).

Tax credit

Se podréa considerar como
gasto deducible el monto
equivalente a los
gravamenes analogos
efectivamente pagados
en el exterior.

Incentivo adicional

-80% de las contribuciones
patronales abonadas cuando se
trate de nuevas
incorporaciones de: mujeres,
TTT, profesionales con posgrado
en materia de ingenieria,
ciencias exactas o naturales,
personas con discapacidad, o
residentes en zonas
desfavorables, personas que
hubieran sido beneficiarias de
planes sociales.



Software y servicios
informaticos y digitales,
incluyendo desarrollo de
productos y servicios a
través de Internet,
software factory,
videojuegos, etc.

Desarrollo de bienesy
servicios orientados a
automatizacion, tales
como inteligencia
artificial, robdtica e
internet industrial,
internet de las cosas,
realidad aumentada y
virtual o simulacion.

Actividades promovidas

Produccion y
postproduccion
audiovisual.

Industria aeroespacial
y satelital, tecnologias
espaciales.

Nanotecnologia
Y hanociencia

Biotecnologia,
bioeconomia,
biologia, bioquimica,
microbiologia,
bioinformatica,
biologia molecular,
neurotecnologia e
ingenieria genética,
geoingenieria y sus
ensayos y analisis.

Servicios profesionales,
Unicamente en la
medida que sean de
exportacion.

Servicios geoldgicos y
de prospeccion y
servicios relacionados
con la electrénicay las
comunicaciones.

Actividades de
ingenieria, ciencias
exactas y naturales,

ciencias agropecuarias
y ciencias médicas
vinculadas a tareas de

investigacion y

desarrollo
experimental.




Requisitos - Actividad Principal

Al momento de inscripcion deberan acreditar:

g ’ o% Que se corresponda con algunas
C——

Facturacién total de las actividades promovidas
Si no cuentan adn con

del Ultimo ano
facturacion deberan

presentar en caracter de

DDJJ que realizara
algunas de las

El autodesarrollo no
computa dentro del
porcentaje de
facturacion exigido para
constituir la actividad.

Si la microempresa tiene
una antigledad menor a 3
anos, solo debera acreditar
gue desarrolla algunas de
las actividades
promovidas.

actividades promovidas.
Transcurridos 4 anos
desde su inscripcion
debera cumplimentar el
resto de los requisitos.




Requisitos - Adicionales

Los beneficiarios podran elegir 2 de los 3 requisitos exigidos, salvo los servicios profesionales que
deberan cumplimentar con el requisito de mejora continua e inversiones obligatoriamente:

|E MEJORA CONTINUA
b [

En la calidad de los servicios, productos y/o procesos o mediante la acreditacién de una norma
—— de calidad.

INVERSIONES

Acreditar indistinta y/o conjuntamente la realizacién de erogaciones en actividades de:
Investigacién y desarrollo Capacitacién de empleados

MICRO PYME EMPRESA MICRO PYME EMPRESA

EMPRESA GRANDE EMPRESA GRANDE

ﬂ EXPORTACIONES
[ Sobre la facturacion total

LYo 10% AR twresa  13%0 Granoe



Requisito de calidad

Acreditar la realizacién de mejoras continuas en la calidad de sus servicios,
productos y/o procesos, o mediante una norma de calidad reconocida
aplicable a sus servicios productos y/o procesos.

= Programas de mejoras continuas de calidad en procesos, servicios y/o productos
acreditada ( INTA - INTI no aplicable a empresas de software).

= Norma de calidad reconocida (ISO 9001:2015).



Normas - Beneficios

Implementacién de un sistema de gestion de calidad.
BENEFICIOS
T Establecer cultura de la calidad.

2 Cumplir con los requisitos de licitaciones y concursos, y la calidad que el
mundo requiere segidn:

ISO 9001 La mejora de la performance ISO 14001
(reduccion de hs. de trabajoy Gestion del Gestion de los
: : ) - descanso) genera una I !

Mejora continua Satisfaccion reduccion del impacto Impacto Ambiental.  Recursos Naturales.
de los pro;gsos de del Cliente. ambiental y en la utilizacion de
la compania. JoS-RRININ RRLL

Condiciones de trabajo Desarrollo Sostenible, La gestion del impacto ..
Reduccién de seguras y de acuerdo a Econémico, Social y ambiental genera condiciones Prod.uctos Yy servicios

de NO los RRLL vigentes Ambiental de la compaiija | ¢ trabajo aptasy seguras ambientalmente

Cos.tos © generan la continuidad N P para los RRHH de la compafiia amigables.
Calidad. comercial de la compafiia. y partes interesadas RSE. y la comunidad en gral.

Gestion de la Salud y Seguridad en el Reduccion del riesgo de accidentes

Trabajo para el personal de la laborales y aquellos relacionados con

empresa y contratistas. la salud en seno de la organizacion.




Normas - Beneficios

3 Enfoque del negocio en el cliente.
& Contribuye a generar marca empleadora.

5 Reduccion de costos de NO calidad y aumento de la satisfaccion del cliente
potenciando las ventas.

@ Contribuye a la mejora de procesos en la empresa.



Fase de implementacion

{v): | Etapas

FASE1Y 2

Tiempo

DURACION

LD

ETAPATAS

Dependera de la actividad y
estructura de la organizacion.

Diagnéstico y Planificacion.
Ejecucion.

Auditoria Interna.

Auditoria de Certificacion.

ENTRE9 Y 12
MESES

Tiempos aconsejables para una
implementacion eficaz y evolutiva.



Proceso de certificacion

Auditoria de Otorgamiento

Auditoria inicial o o e
certificacion del certificado

Periodo de 1a 2 meses

Auditoria de

mantenimiento

Anual



LPS (Ley 25.922) a LPEC (Ley 27.500)

Disposicion 3/2021

Impuesto a las ganancias EE
por el ejercicio comenzado .'E
en el 2019

Empresas inscriptas en la LPS Ley 25.922, que
hubieran comenzado ejercicio fiscal en el afo

2019, podran liquidar el beneficio del impuesto
a las ganancias con las pautas de la LPS,
independientemente de la fecha de cierre del
ejercicio fiscal.




Cumplimiento de obligaciones

Una empresa beneficiaria de la LPS se encuentra en curso normal de
cumplimiento de sus obligaciones promocionales cuando:

Del resultado de los b En caso de existir Para el caso en que las
informes anuales de observaciones, las auditorias concluyan
auditoria de la LPS no mismas se encuentren que el beneficiario ha
surjan observaciones subsanadas y obre un gozado en exceso
respecto al nuevo informe donde se beneficios
cumplimiento de las reporten como promocionales, e
obligaciones de dicho cumplidas y/o informe el monto
régimen. subsanadas las excedido, a fin de
observaciones. compensar dicha deuda,
operara la detraccion de
los beneficios a ser
otorgados en el marco
dela LEC.

También se encuentran establecidos el Procedimiento para la determinacién de las diferencias a subsanar (caso c) y
los casos de informes de auditorias que no encuadran en posibles ajustes o diferencias monetarias.




Obligaciones

Informe anual

Pago FONPEC

Recibir auditorias







Muchas gracias
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